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COMUNE DI ORTUERI

Provincia di Nuoro

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

N. 22 Contratto collettivo decentrato integrativo.
z Controllo sulla compatibilita dei costi e relativa certificazione degli oneri
Data 11/11/2022 per lanno 2022,

L'organo di revisione economico-finanziaria del comune intestato, al fine di rendere concreta la
collaborazione con il consiglio comunale nella sua funzione di controllo e di indirizzo, cosi come prescritto
dall'art. 239, comma 1, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267;

Vista l'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo definita dalla delegazione trattante in data
09/11/2022 relativa a vari istituti contrattuali e pervenuto a questo organo in data odierna;

Vista
-la determinazione dellArea Finanziaria n. 59 del 01/08/2022 avente ad oggetto la COSTITUZIONE
FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2022;

Viste

-la deliberazione del Consiglio Comunale n.1del20.01.2022 di approvazione del Documento Unico di
programmazione (D.U.P.) 2022/2024;

-la deliberazione del Consiglio Comunale n.2 del 20.01.2022 di approvazione del Bilancio di Previsione
2022/2024.

-la_deliberazione della Giunta Comunale n.8 del 31.01.2022, relativa all'approvazione del Piano esecutivo
di Gestione 2022-parte contabile;

-la delibera della Giunta Comunale n.58 del 01.08.2022 ad oggetto “Fondo risorse decentrate per I'anno
2022 personale non dirigente. Indirizzi per la costituzione parte variabile del fondo” che si intende
integralmente richiamata”.

E’ stato adottato il Programma triennale per Prevenzione della Corruzione con Delibera della G.M. n. 30
del 29/04/2022 I'Amministrazione ha proceduto alla pubblicazione degli atti obbligatori previsti dalle
norme sul sito internet all'interno della sezione “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE”

ai sensi del D.lgs 33/2013;

E stato adottato il Piano della performance 2022 previsto dall'art. 10 del d.Igs. 150/2009 con Delibera
della G.M. n.38 del 27.05.2022;

Relativamente alla produttivita’ individuale e obiettivi di performance organizzativa di cui al CCNL del
18.05.2018 art.68 comma 2, lettere a) e b) si precisa che la liquidazione dei fondi previsti per i compensi di
produttivita collettiva ed individuale pud avvenire solo previa valutazione ed accertamento del
raggiungimento degli obiettivi.

Vista la relazione illustrativa e tecnico-finanziaria redatte dal responsabile del servizio finanziario/del
responsabile del servizio personale, che correda la suddetta ipotesi di contratto;

Visto l'art.8, comma 6, del C.C.N.L. 21 maggio 2018, che testualmente recita:

“I controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli
oneri sono effettuati dall'organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, del D.Lgs. 165/2001. A tal fine, l'ipotesi di contratto
collettivo integrativo definita dalle parti, corredata dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, é inviata a tale organo entro dieci
giomi dalla sottoscrizione. In caso di rilievi da parte del predetto organo, Ia trattativa deve essere ripresa entro cinque giorni. Trascorsi
quindici giorni senza rilievi, I'organo di governo competente dell'ente pud autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte
pubblica alla sotfoscrizione del contratto”

Visto, inoltre, l'art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosi come sostituito dall'art. 55,
comma 1, del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, che prevede:
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“1. Il controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio o quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione del trattamento accessorio é effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di
bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratti integrativi derivino costi non compatibili con i
rispettivi vincoli di bilancio delle amministrazioni, si applicano le disposizioni di cui all'articolo 40, comma 3-quinquies, sesto periodo.”;

Visto lo statuto comunale;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sullordinamento degli enti
locali”;

Esaminati attentamente gli atti suddetti;
Visto il bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2022;

Visto Il totale del fondo come da determinazione n.59 del 01.08.2022 oltre agli oneri riflessi a carico
dell’ente (contributi previdenziali ed assistenziali ed IRAP) & impegnato nei seguenti capitoli del bilancio
2022: 7300, 7301 7350, 7450 e 7451 della missione 01 programma 10 titolo 1 macroaggregato 01 e cap.
7799 e 7801 della missione 01 programma 10 -titolo 1 macroaggregato 02 del bilancio di previsione 2022 e
capitoli 7635, 7636 e 7637,

-le risorse vincolate per lindennitd di comparto e delle progressioni economiche orizzontali trovano
copertura nei diversi capitoli della retribuzione del personale dipendente nel rispetto del principio
dellimputazione della spesa per Missioni/programmi del bilancio di previsione 2022.

Con riferimento al fondo per il lavoro straordinario di cui allart. 14 comma 1 CCNL 1/4/1999, si da atto che

la somma stanziata rimane fissata, come dall'anno 2000, nellimporto di € 2.337,57 e trova copertura
finanziaria nel capitolo 7351 della missione 01 programma 10 titolo 1 macroaggregato 01 del bilancio 2022

gestione competenza,

CERTIFICA

i costi della contrattazione decentrata, ammontanti a complessivi €.15.791,39, specificati nel Modulo I1°-
sezione |1° della relazione Tecnico-Finanziaria, in ragione annua:

I SONO COMPATIBILI CON I VINCOLI DI BILANCIO O QUELLI DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE
DELLE NORME DI LEGGE;

La presente certificazione viene tempestivamente trasmessa, per i provvedimenti di competenza:
— alla giunta comunale;

— alla delegazione trattante;

— al responsabile del servizio finanziario.

Letto , approvato e sottoscritto.
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