
 

COMUNE DI ORTUERI 

PROVINCIA DI NUORO 

 
 
 Data 11.12.2023 

 

 Relazione tecnico-finanziaria 
  

 

 
Modulo I – La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa 
 
Il fondo di produttività, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel Comparto 
Regione Autonomie Locali, è stato quantificato dall’Amministrazione con determinazione n. 68 del 27.09.2023 

nei seguenti importi1: 
 

Descrizione Importo 

Risorse stabili 21.302,02 

Risorse variabili 8.433,76 

Residui anni precedenti (decurtazione per rispetto limite) -670,28 

Totale 29.065,50 

 
 
Sezione I – Risorse stabili  

Le risorse stabili sono così determinate: 

 
 Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato 
art. 67 c. 1 CCNL 22.05.2018 (A) 

19.819,38 

 
 Art. 67 c. 2 lett. c) CCNL 2018 - RIA e assegni ad 
personam 

670,28 

 
 Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO 441,30 
Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 – Incremento € 83,20 per 
dipendente, a valere dal 2019 

582,40 

Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 2022 – Incremento € 84,50 per 
dipendente, a valere dal 2021 

591,50 

Art. 79 c. 1 lett. d) CCNL 2022 - Rivalutazione delle PEO 312,00 
Totale incrementi stabili non soggetti al limite  1.927,20 

 
 Decurtazione ATA. Risorse o riduzioni derivanti dal salario 
accessorio per personale trasferito a seguito del decentramento e 
delega di funzioni (personale Ata) 

1.114,84 

 

 

Sezione II – Risorse variabili: 

Le risorse variabili per € 8.433,76 sono così determinate: 

 

Risorse variabili sottoposte al limite 

 

 



 

  
 Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - Legge Regionale 
specifica (es. SARDEGNA n. 19 del 1997) 

2.288,42 

  
Risorse variabili NON sottoposte al limite 
 
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - compensi ISTAT 669,70 
Art.79c.1lett.b)CCNL2022–
Incremento€84,50perdipendente,avaleredal2021REC
UPERO UNA TANTUM 2021 E 2022 

1.183,00 

Art.79c.3CCNL2022–
Incremento0,22MONTESALARI2018-
Incrementodaripartireinmanieraproporzionaletrapoe“f
ondo”sullabasedegliimportirelativiall’anno2021.RIFER
ITOALL'ANNO 2023 

202,32 

Art.79c.3CCNL2022–
Incremento0,22MONTESALARI2018-
Incrementodaripartireinmanieraproporzionaletrapoe“f
ondo”sullabasedegliimportirelativiall’anno2021.RECUP
EROUNA TANTUM 2022 

202,32 

Art. 80 c. 1 CCNL 2022 - Risparmi Fondo Stabile 
Anno Precedente 

2.567,42 

Art. 79 c. 2 lett. d) CCNL 2022 - Risparmi Fondo 
Straordinario Anno Precedente 

1.320,58 

Totale Voci Variabili NON sottoposte al limite 
(e) 

6.145,34 

 
 
 
Sezione III – Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione 

Descrizione Importo 

Risorse stabili 21.302,02 

Risorse variabili 8.433,76 

Totale 29.735,78 

 
 
Sezione IV – Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo 

Voce non presente  
 
  



 

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa 
 
Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione 

Non sono regolate dal presente contratto somme per totali € 12.221,09 relative a: 

Descrizione Importo 

Indennità di comparto e progressioni orizzontali 
 

12.221,09 

Indennità personale educativo asili nido (art. 31, c. 7, CCNL 
14.9.2000) 

 

Indennità per il personale educativo e scolastico (art. 94, CCNL 
16.11.2022) 

 

Altro  

Totale 12.221,09 

 
Le somme suddette sono effetto di disposizioni del CCNL o di progressioni economiche orizzontali pregresse. 
 
 
Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo 

Sono regolate dal contratto somme per complessivi € 13.886,29, così suddivise: 
 

Descrizione* Importo 

Indennità di turno  

Indennità “Condizioni di lavoro” 1.756,00 

Indennità di reperibilità (integrazione) 2.177,06 

Lavoro straordinario  

Indennità specifiche responsabilità (art. 84, c. 1, CCNL 16.11.2022) 1.200,00 

Indennità di servizio esterno (art. 100, CCNL 16.11.2022)  

Indennità di funzione per la polizia locale (art. 97, CCNL 16.11.2022)  

Performance 9.383,66 

Totale  

 
 
Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare 
Voce non presente 
 
 
Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione 
integrativa sottoposto a certificazione 

Descrizione Importo 

Somme non regolate dal contratto  

Somme regolate dal contratto 12.221,09 

Destinazioni ancora da regolare 13.886,29 

Totale  

 
 
Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo 

Voce non presente  
oppure  
Sono state allocate all’esterno del fondo risorse per € ……………… al fine di …………… 
 
 
Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di 
carattere generale 

a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e 



 

continuativa con le risorse del Fondo stabili; 
Le risorse stabili ammontano a € 21.302,02, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa 
(comparto, progressioni orizzontali, retribuzione di posizione e di risultato, indennità personale educativo nidi 
d’infanzia e indennità per il personale educativo e docente scolastico) ammontano a € 12.221,09 Pertanto, le 
destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa sono tutte finanziate con risorse stabili. 
 
b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici; 
Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produttività è erogata in applicazione delle 
norme regolamentari dell’Ente in coerenza con il D.Lgs. 150/2009 e con la supervisione del Nucleo di 
Valutazione / OIV. 
 
c. attestazione motivata del rispetto del principio di selettività delle progressioni di carriera finanziate con il 
Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali) 
Per l’anno in corso non è prevista l’effettuazione di progressioni orizzontali. 
 
 
 
  



 

Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e 
confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente 

 
Descrizione Anno 2022 Anno 2023 Differenza 

Risorse stabili 21.513,36 21.302,02 -211,34 

Risorse variabili 7.224,16 8.433,76 +1.209,60 

Residui anni precedenti -1.785,12 -670,28 +1.114,84 

Totale 26.952,40 29.065,50 +2.113,10 

 
  



 

Modulo IV - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del 
Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio 

 
 
Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico-finanziaria 

dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase 
programmatoria della gestione 

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate ai seguenti capitoli di bilancio e 
precisamente agli impegni di seguito evidenziati, quindi la verifica tra sistema contabile e dati del fondo di 
produttività è costante:  
 
Impegno N.   476 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7300 / Articolo       
FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 (quota residuale parte fissa) 

Importo 2023 Euro 8.410,65 

Beneficiario  

 

Impegno N.   477 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7300 / Articolo       
FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 (quota risorse variabili) 

Importo 2023 Euro 1.587,64 

Beneficiario  

 

Impegno N.   478 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7301 / Articolo       
AVANZO VINCOLATO FONDO DI PRODUTTIVITA' ANNI PREGRESSI 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 (economie parte stabile 2019 e 
risparmi straordinario 2022) 

Importo 2023 Euro 3.888,00 

Beneficiario  

 

Impegno N.   479 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7350 / Articolo       
CONTRIBUTO R.A.S. PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PRODUTTIVITA'LA QUALIFICAZIONE E LA FORMAZIONE DEL 
PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 

Importo 2023 Euro 2.288,42 

Beneficiario  

 

Impegno N.   480 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.02.01.001  Contributi obbligatori per il personale 

Capitolo       7450 / Articolo       
CONTRIBUTI OBBLIGATORI SUL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 

Importo 2023 Euro 2.924,25 

Beneficiario  

 

Impegno N.   481 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.02.01.001  Contributi obbligatori per il personale 

Capitolo       7451 / Articolo       
AVANZO VINCOLATO CONTRIBUTI OBBLIGATORI FONDO DI PRODUTTIVITA' ANNI PREGRESSI 



 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 

Importo 2023 Euro 925,35 

Beneficiario  

 

Impegno N.   482 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.02.01.01.001  Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 

Capitolo       7799 / Articolo       
IMPOSTA IRAP SUL SUL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER  ANNO 2023 

Importo 2023 Euro 1.044,37 

Beneficiario  

 

Impegno N.   483 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.02.01.01.001  Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 

Capitolo       7801 / Articolo       
AVANZO VINCOLATO IMPOSTA IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' ANNI PREGRESSI 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 

Importo 2023 Euro 330,48 

Beneficiario  

 
 

Variazione impegno del 27-09-2023  tipo Rideterminazione 

Su Impegno N.     9 del 11-01-2023 a Competenza  approvato con Atto n.      6 SETTORE FINANZIARIO del 11-01-2023 avente per 
oggetto Imposta Irap Costituzione provvisoria Fondo per le risorse decentrate parte stabile anno 2023 
CIG  

5° livello 01.10-1.02.01.01.001  Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 

Capitolo       7799 / Articolo       
IMPOSTA IRAP SUL SUL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2023 

Importo 2023 Euro -599,85 

Beneficiario      5001 REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

 

Variazione impegno del 27-09-2023  tipo Rideterminazione 

Su Impegno N.     7 del 11-01-2023 a Competenza  approvato con Atto n.      6 SETTORE FINANZIARIO del 11-01-2023 avente per 
oggetto Costituzione provvisoria Fondo per le risorse decentrate parte stabile anno 2023 
CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7300 / Articolo       
FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2023 

Importo 2023 Euro -7.057,03 

Beneficiario       666 DIPENDENTI DIVERSI 

 

Variazione impegno del 27-09-2023  tipo Rideterminazione 

Su Impegno N.     8 del 11-01-2023 a Competenza  approvato con Atto n.      6 SETTORE FINANZIARIO del 11-01-2023 avente per 
oggetto Oneri riflessi Costituzione provvisoria Fondo per le risorse decentrate parte stabile anno 2023 
CIG  

5° livello 01.10-1.01.02.01.001  Contributi obbligatori per il personale 

Capitolo       7450 / Articolo       
CONTRIBUTI OBBLIGATORI SUL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2023 

Importo 2023 Euro -1.679,57 

 
 
Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno 

2016 risulta rispettato 

Il limite di spesa del Fondo dell’anno 2016 risulta rispettato.  
 
 
Sezione III - Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle 

diverse voci di destinazione del Fondo 



 

Il totale del fondo come determinato dall’Amministrazione con determinazione n. 68 del 27.09.2023 è 
impegnato ai seguenti capitoli di bilancio e precisamente agli impegni di seguito evidenziati:  
 
Impegno N.   476 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7300 / Articolo       
FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 (quota residuale parte fissa) 

Importo 2023 Euro 8.410,65 

Beneficiario  

 

Impegno N.   477 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7300 / Articolo       
FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 (quota risorse variabili) 

Importo 2023 Euro 1.587,64 

Beneficiario  

 

Impegno N.   478 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7301 / Articolo       
AVANZO VINCOLATO FONDO DI PRODUTTIVITA' ANNI PREGRESSI 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 (economie parte stabile 2019 e 
risparmi straordinario 2022) 

Importo 2023 Euro 3.888,00 

Beneficiario  

 

Impegno N.   479 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7350 / Articolo       
CONTRIBUTO R.A.S. PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PRODUTTIVITA'LA QUALIFICAZIONE E LA FORMAZIONE DEL 
PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 

Importo 2023 Euro 2.288,42 

Beneficiario  

 

Impegno N.   480 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.02.01.001  Contributi obbligatori per il personale 

Capitolo       7450 / Articolo       
CONTRIBUTI OBBLIGATORI SUL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 

Importo 2023 Euro 2.924,25 

Beneficiario  

 

Impegno N.   481 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.01.02.01.001  Contributi obbligatori per il personale 

Capitolo       7451 / Articolo       
AVANZO VINCOLATO CONTRIBUTI OBBLIGATORI FONDO DI PRODUTTIVITA' ANNI PREGRESSI 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 

Importo 2023 Euro 925,35 

Beneficiario  

 

Impegno N.   482 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.02.01.01.001  Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 

Capitolo       7799 / Articolo       
IMPOSTA IRAP SUL SUL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER  ANNO 2023 



 

Importo 2023 Euro 1.044,37 

Beneficiario  

 

Impegno N.   483 del 27-09-2023 a Competenza   CIG  

5° livello 01.10-1.02.01.01.001  Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 

Capitolo       7801 / Articolo       
AVANZO VINCOLATO IMPOSTA IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' ANNI PREGRESSI 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LANNO 2023 

Importo 2023 Euro 330,48 

Beneficiario  

 
 

Variazione impegno del 27-09-2023  tipo Rideterminazione 

Su Impegno N.     9 del 11-01-2023 a Competenza  approvato con Atto n.      6 SETTORE FINANZIARIO del 11-01-2023 avente per 
oggetto Imposta Irap Costituzione provvisoria Fondo per le risorse decentrate parte stabile anno 2023 
CIG  

5° livello 01.10-1.02.01.01.001  Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 

Capitolo       7799 / Articolo       
IMPOSTA IRAP SUL SUL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2023 

Importo 2023 Euro -599,85 

Beneficiario      5001 REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

 

Variazione impegno del 27-09-2023  tipo Rideterminazione 

Su Impegno N.     7 del 11-01-2023 a Competenza  approvato con Atto n.      6 SETTORE FINANZIARIO del 11-01-2023 avente per 
oggetto Costituzione provvisoria Fondo per le risorse decentrate parte stabile anno 2023 
CIG  

5° livello 01.10-1.01.01.01.004  Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 
indeterminato 

Capitolo       7300 / Articolo       
FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2023 

Importo 2023 Euro -7.057,03 

Beneficiario       666 DIPENDENTI DIVERSI 

 

Variazione impegno del 27-09-2023  tipo Rideterminazione 

Su Impegno N.     8 del 11-01-2023 a Competenza  approvato con Atto n.      6 SETTORE FINANZIARIO del 11-01-2023 avente per 
oggetto Oneri riflessi Costituzione provvisoria Fondo per le risorse decentrate parte stabile anno 2023 
CIG  

5° livello 01.10-1.01.02.01.001  Contributi obbligatori per il personale 

Capitolo       7450 / Articolo       
CONTRIBUTI OBBLIGATORI SUL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 

Causale COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2023 

Importo 2023 Euro -1.679,57 

 
 
Ortueri, lì 11.12.2023 
 

Il Segretario Comunale 
Dott.ssa Olla Enrica 


